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Educacion
Superior

Mejorar comprension y
Habilidad de respuesta

Cuestiones con
multiples aristas

RS

Promover
La Paz
El Bienestar
El Desarrollo Sustentable
Los Derechos Humanos —
La equidad de género
Valores de la democracia

Desafios Mundiales

La seguridad alimenticia
El cambio climatico

La gestion de los recursos hidricos

El didlogo intercultural
La energia renovable
La salud de la poblacion

Generar conocimientos globales



Requisito indispensable

, Cambios
Autonomia

Acelerados

Educacion
Superior

RS

Ciudadano ético, ciudadano activo,
pensamiento critico e interdisciplinario

Enfrentar la incertidumbre

Sociedad del Conocimiento
Inclusiva — Diversa -
Para el progreso de la investigacion, la innovacion y la creatividad



Documento CNC. Aspectos tratados

I. Diseno Curricular por Perfiles por
Competencias.

Il. Sistema de Créditos Académicos.
Il1l. Duracion de las Carreras Universitarias.

1V. Interdisciplinariedad y Transdisciplinariedad
en el curriculo.

V. Las TIC en el Curriculo Universitario.

V1. Responsabilidad Social y Curriculo en la
Educacion Universitaria



Diseno Curricular por Perfiles por competencias

La Comision Nacional de Curriculo conceptualiza las
competencias como:

 los conocimientos, habilidades, disposiciones,
conductas y compromisos que las personas

« manifiestan en el desempefio idoneo

« en diversas actividades personales, ciudadanas y
profesionales

 Integrando el ser, el saber, el hacer, el convivir
y el emprender,

e enmarcado en la ética y en valores tales como la
libertad, la igualdad, la justicia, la responsabilidad, la
solidaridad y la tolerancia.



Los programas de formacion basados en competencias deben caracterizarse
por:

Autébnomo
Estudiante Docente
Aplicable
Mediador de
Aprendizaje Integrador experiencias de
aprendizaje
Complejo
Relevante

Las estrategias utilizadas en este modelo deben ser activas,
interactivas e integradoras



Sistema de Créditos Académicos

Proporcionar una mayor transparencia y conexion entre los
diferentes programas formativos

Evaluar el cumplimiento de
estandares de calidad
Transferencias

Movilidad estudiantil
Cooperacion interinstitucional
Facilita la flexibilidad

la articulacion horizontal y
vertical en los planes de estudios

Mecanismo para



Sistema de Créditos Académicos

El tiempo total semanal de labor estudiantil entre 40 Hs y 56 Hs (8
horas diarias x 5, 6 0 7 dias a la semana.)

Se toma en cuenta el tiempo de acompanamiento docente y el de
trabajo independiente del estudiante, donde se recomienda
establecer una relacion de 1 AD a 2 TIE. Promocion del aprendizaje
autéonomo.

Regimenes semestrales, los periodos acadéemicos se encuentran
entre 16 y 18 semanas.

EQUIVALENCIA DEL TOTAL DE HORAS SEMANALES DE LABOR ESTUDIANTIL (THSLE) DE
ACUERDO AL TIEMPO DE DURACION DE LA HORA ACADEMICA EN LAS INSTITUCIONES

) MINUTOS
DEDICACION Duracion de la hora académica en las instituciones. TOTALES
SEMANAL DEL 60 MINUTOS (1) 50 MINUTOS(2) 45 MINUTOS (3)
ESTUDIANTE THSLE
5X8=40 40 HS 48 HS 53 HORAS 2400 (40*60min)
6X8=48 48 HS 58 HS 64 HORAS 2880(48*60min)

7X8=56 56 HS 67 HS 75 HORAS 3360(56*60min)



La formula para el calculo de los créditos es como
sigue:

UC.

HTSA y N semanas del periode

THSLE

Donde:
HTSA= Horas totales semanales de la asighatura o

unidad curricular
THSLE= Total de horas semanales de labor estudiantil

de acuerdo a la duracion de la hora académica



¢Como distribuir en el tiempo de duracion de las carreras
todas las competencias y saberes que debe adquirir y
demostrar el estudiante para convertirse en un profesional
eficiente, creativo, proactivo, capaz de aportar soluciones
al sector laboral, social y familiar, asi como convertirse en
un aprendiz permanente en condiciones de adaptarse a los
avances del conocimiento y a los cambios tecnologicos?

Competencias que necesita el futuro profesional

Cuales son las destrezas, Cuales son las destrezas,
habilidades y habilidades que requiere el
conocimientos que posee futuro profesional

el estudiante

Cuidar la calidad




Espaia

ESO
Afos 6 4 203 4
Primaria Secundaria Media Universidad
Afios  © 3 263 465

Venezuela

La toma de decisiones tiene que ver con todo el sistema educativo



Duracion de las Carreras Universitarias

Tabla N25 Unidades Curriculares maximo y minimo

Unidades Curriculares

No. de semestres | NO: Maximo No. Minimo
10 44 40
8 36 32
6 28 24




Duracion de las Carreras Universitarias

Promedio de Horas de Labor Estudiantil para el Desarrollo

de la Carrera

N2.de | Horas de 60 | Horas de 50 | Horas de 45
Semestre minutos minutos minutos
10 7680 9280 10240
8 6144 7424 8192
6 4608 5568 6144
Totales 18432 22272 24576




Duracion de las Carreras Universitarias

UNIDADES CREDITOS
Ne.de
Semestres
Maximo UC | Minimo UC
10 180 150
3 144 130
6 108 38




Mas alla de lo técnico -curricular

eLas TIC en el Curriculo Universitario

‘Responsabilidad Social y Curriculo en la
Educacion Universitaria

Interdisciplinariedad y Transdisciplinariedad
en el curriculo



Las Tecnologias de la Informacion y la
Comunicacion en el Curriculo Universitario

Favorecer el desarrollo de las potencialidades
de las TIC en tres areas fundamentales:

1. Generacion, adquisicion y difusion del conocimiento
(del Acceso a la informacion a la generacion del
conocimiento).

2. Desarrollo de nuevos escenarios educativos
(Nuevas formas de presencialidad).

3. Responder anticipadamente a las necesidades
sociales (Conciencia ambiental, desarrollo humano
y ciudadania global ).



Interdisciplinariedad y Transdisciplinariedad

Superar la fragmentacion del saber

BuUsqueda del conocimiento y solucion de
problemas, a través de las interacciones e
Interconexiones, de los componente social,
biologico, econdmicos, éticos, estéticos,
politicos y culturales , entre otros.

Transdiciplinariedad y
disciplinariedad se integran para
aportar un conocimiento totalizador
del mundo



INTERDISCIPLINARIEDAD Y TRANSDISCIPLINARIEDAD

Organizar y planificar el trabajo acadéemico

Articulando:

1. Las funciones sustantivas

2. Pregrado y Postgrado.

3. Los saberes

4. Trabajo individual y colectivo

A partir de:

* Nducleos tematicos y problematizadores

« Respeto a la dimension autonomica del
ejercicio de la profesion docente.

e Espacios academicos interdisciplinarios

* Proyectos de responsabilidad social.



Responsabilidad Social y Curriculo en
la Educacion Universitaria

La Responsabilidad social de las universidades, radica en la
labor de fomentar los saberes y contribuir al ordenamiento de la
sociedad. Permitiendo un impacto general positivo en la
promocion y proteccion de los derechos humanos.

Promover la estrategia pedagogica de aprendizaje servicio, para
Integrar el servicio comunitario a las actividades de
responsabilidad social de las universidades.

La responsabilidad social, se establece como eje de gestion en
las funciones sustantivas ( Docencia, Investigacion, extension y
gestion) del desempefio del docente universitario.

Abierta a la participacion intra y extra universitaria.



Gracilas

ruthdiazbello@yahoo.es



