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D escripcion de la Organizacion.

L

D ecreto de creacion

mDecreto Presidencial 899, publicado en Gaceta
Oficial N°. 36988, de fecha 7 de julio del 2000,
donde se otorga a la antigua Escuela Nautica de
Venezuela, luego Instituto Universitario de la
Marina Mercante y Escuela de Estudios Superiores
de la Marina Mercante la condicidn de Universidad
Nacional Experimental Maritima del Caribe.
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Vision

Ser una Universidad reconocida Nacional e

Internacionalmente por su prestigio académico Yy

compromiso con el avance del sector maritimo, con una
solida imagen institucional por estar a la vanguardia de
la promocion del desarrollo humano y con una
conciencia revolucionaria y social, la proteccion
ambiental y la profundizacion del intercambio cultural

en un mundo multipolar.
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Producir y difundir conocimientos humanisticos, cientificos
y tecnoldgicos, asi como la formacion del hombre nuevo
del siglo XXI, creativos, productivos con una conciencia
social colectiva, criticos, solidarios y sensibles a los
problemas del entorno, mediante el uso de innovadores
procesos academicos Yy las nuevas tecnologias de
informacion y la comunicacion, con el propésito de crear
una sociedad pluralista mas justa y mas democratica,
donde se promuevan los derechos humanos, el desarrollo
sostenible y el mejoramiento de los niveles sociales y
culturales. Dar respuesta oportuna, pertinente y de
calidad a nuestros demandantes de servicios haciendo
uso del acervo maritimo acumulado y la sinergia de
nuestra gente con las comunidades.




|:|Iosof|’a de Gestion
O —

Valores

Desarrollo Personal
Libertad de Expresion
Disciplina
Innovacion
Sensibilidad
Perseverancia
Tolerancia
Respeto
Voluntad
Liderazgo Institucional
Actitud Positiva
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HURLALD VERITA N
Camification

Politica Rectora de Calidad

La Universidad Maritima del Caribe,
comprometida con la formacion integral del
ser humano, fundamenta su desarrollo en la
docencia, Investigacion y servicios de
extension, basada en una estructura social
Incluyente, transparente en la gestion ética
de los recursos y en la mejora continua de
la eficacia de sus procesos educativos.
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HURLALD VERITA N
Camification

Politica Rectora de Calidad

Certificada internacionalmente por

Bureau Veritas
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HURLALD VERITA N
Camification

Politica Rectora de Calidad

La Universidad Maritima del Caribe (UMC) ingresé este

mes de mayo a la Asociacion Internacional de
Universidades Maritimas (IAMU, por sus siglas en inglés),
convirtiéndose asi, en la Unica casa de estudios en

Suramérica que pertenece a esta asociacion internacional.



Escuelas
D

Escuela de Ciencias Sociales

y
Escuela de Nautica e Ingenieria



Escuelas
D

Escuela de Cienclas Socilales

LICENCIATURA EN ADMINISTRACION

MENCIONES:
«COMERCIO INTERNACIONAL
*TRANSPORTE

LICENCIATURA EN TURISMO




Escuelas
D

Escuela de Nautica e Ingenieria

" ’ « OPERACIONES.
INGENIERIA MARITIMA « INSTALACIONES MARINAS.

INGENIERIA AMBIENTAL

—

* REDES Y
TELECOMUNICACIONES.

INGENIERIA INFORMATICA | gggzggggmg%mﬂm

« AUTOMATIZACION DE

| PROCESOS.
TSU EN TRANSPORTE [« NAVEGACION Y
ACUATICO { OPERACIONES ACUATICAS.

« MAQUINAS MARINAS




Descripcic’)n de los disefos curriculares vigentes
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Para todas las carreras largas:

DURACION: 5ANOS

PERIODO LECTIVO: SEMESTRAL

DURACION DE LA FORMACION GENERAL: 4 SEMESTRES
DURACION DE LA FORMACION ESPECIALIZADA: 6 SEMESTRES
MODALIDAD DE ESTUDIO: PRESENCIAL

DISENO CURRICULAR: POR COMPETENCIAS




Descripcic’)n de los disefos curriculares vigentes
L —

Para la carrera corta:

-~

PROGRAMA NACIONAL DE FORMACION DE TSU EN TRANSPORTE
ACUATICO (PNFTA)

DURACION: 3 ANOS

PERIODO LECTIVO: TRIMESTRAL, (9 Trim., 3 Trim./ Afio)
DISENO CURRICULAR: POR COMPETENCIAS

MODALIDADES DE ESTUDIO: PRESENCIAL Y SEMIPRESENCIAL
PRESENCIAL: DIRIGIDO A BACHILLERES

SEMIPRESENCIAL: A PROFESIONALES CON TiTULO DE MARINA
MERCANTE (Ley General de Marina y Actividades Conexas- Art 245)

/




PLAN DE ESTUDIOS
CARRERA LIC. EN ADMINISTRACION

La Escuela de Ciencias Sociales
de la UMC pone a la disposicion
de sus estudiantes un novedoso
plan de estudios que permitiran
al egresado :



" J
OBJETIVOS DEL PLAN DE ESTUDIOS

b AL,

« Formar profesionales gerencialmente competentes para
abordar el tratamiento de problemas asociados al sector &
maritimo-comercial mediante la detecciéon y el diagnostico
situaciones propias de la empresa, asi como la conduccion y
participacion en proyectos interdisciplinarios enfocados legal,
cientifica, social y tecnolégicamente.

» Formar profesionales bilinglies capaces
de desenvolverse en cualquier contexto
. lingtiistico en idioma inglés.

* Formar profesionales habiles en el manejo de nuevas
tecnologias de la informacién y la comunicacion.

» Formar profesionales con destrezas para la produccion de
ciencia y tecnologia en sus diversas modalidades.




"
LA LICENCIATURA EN ADMINISTRACION
MENCION: COMERCIO INTERNACIONAL

Esta orientada a formar un
Administrador en el area de Comercio
Internacional que mediante su labor
cotidiana en la empresa, sea capaz de
cuestionar acuerdos, tratados y
convenios y ofrecer alternativas viables
Innovadoras que contribuyan a elevar
progresivamente las condiciones
economicas y sociales de los Estados
gue conforman la cuenca del Caribe.

03/07/2011
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PERFIL DEL EGRESADO EN COMERCIO
INTERNACIONAL

» Organiza y coordina actividades propias de los departamentos de exportacion
y compras internacionales en empresas publicas o privadas.

*Diagnostica y analiza problemas de funcionamiento de la empresa.

* Planifica, supervisa y evalUa actividades propias de la empresa u oficina
relacionada con sistemas y procedimientos administrativos.

 Aplica e interpreta adecuadamente la normativa legal que rige la actividad
comercial tanto nacional como internacional.

Maneja un marco de referencia tedrico-técnico, inherente al comercio
internacional.

*Analiza el contexto en el que se produce el intercambio comercial propiciando el
mejoramiento de las condiciones contractuales a favor del entorno representado
por los Estados de la Cuenca del Caribe.

03/07/2011
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LA LICENCIATURA EN ADMINISTRACION
MENCION: TRANSPORTE

[P

Esta orientada a formar un
Administrador en el area de
transporte que mediante su labor
cotidiana en la empresa, sea capaz

de coordinar las actividades -

portuarias inherentes al transporte V 4

de pasajero y cargas, asi como las ——
actividades conexas (normativa ' & Y, 22
legal, procedimientos aduanales y Wi Mgggas

a los canales, procesos y Il TRANSPORTE

procedimientos para la distribucion
de mercancia) indispensables para
el exitoso desempefio de la
industria transportista.

03/07/2011



"
PERFIL DEL EGRESADO EN TRANSPORTE

» Organiza y coordina actividades portuarias inherentes al transporte
de pasajeros y cargas.

» Diagnostica y analiza problemas de funcionamiento de la empresa.

* Planifica, supervisa y evalla actividades propias de la empresa u
oficina relacionadas con sistemas y procedimientos administrativos.

» Aplica e interpreta adecuadamente la normativa legal que rige la
actividad transportista tanto nacional como internacional.

* Planifica, coordina, supervisa y evalua las actividades relacionadas con
canales, procesos y procedimientos para la distribucion de
mercancias

« Maneja un marco de referencia tedrico, técnico, funcional, tecnoldgico y
legal inherente al sub-sector transporte.

US/IVU/1£UlLL
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ESCUELA DE NAUTICA E INGENIERIA
OFERTA ACADEMICA

INGENIERIA MARITIMA

MENCIONES:
= OPERACIONES

= INSTALACIONES MARINAS.

N




"
PERFIL DEL PROFESIONAL DE INGENIERIA MARITIMA

ING.
MARITIMA
” Ingenieros
Maritimos y
39 oficiales Marina
Mercante

@ La Carrera dotara al profesional
De alta capacidad para

desenvolverse eficazmente en todo

lo referente al mundo del transporte maritimo.

Asi como, con todas las competencias necesarias
establecidas por la Organizacion Maritima
Internacional, OMI, en el Convenio Internacional
sobre Normas de Formacién, Titulacién y Guardia
para la Gente de Mar



"
CAMPO DE ACCION DEL EGRESADO

Transporte Maritimo

Puertos
INGENIERO _ _ Agencias Navieras,
MARITIMO Operaciones Costa
Afuera
Empresas
Colabora con Co n.sle/ toras

Navieras, en el
area Maritima |
o

Astilleros
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OFERTA ACADEMICA

INGENIERIA AMBIENTAL




"
OBJETO DE LA PROFESION DE INGENIERIA AMBIENTAL

ING.
AMBIENTAL

Gestion l Ingenieria

de manera que se pueda desarrollar y
administrar activiadades en forma
compatible con la conservacion y el
mejoramiento del medio ambiente

que permitirad evitar y corregir los
efectos nocivos de diversos fenomenos
y actividades



"
CAMPO DE ACCION DEL EGRESADO

locales, nacionales y regionales

- E

I I Organismos gubernamentales

INGENIERO _
AMBIENTAL

/nvestigacior

/ingenieros civiles e\
Inaustriales, ecologos,
biologos, quimicos,
——Colabora con |economistas, socidlogos,

v abogados, politologos,
Municipalidades, firmas de planificadores urbanos y

QA j
7 - - 7 (K?f‘r | /
consultoria e ingenieria LYy \_ regionales )
Vil
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OFERTA ACADEMICA

INGENIERIA INFORMATICA

MENCIONES:
= REDES Y TELECOMUNICACIONES
= GESTION DE DATOS
* SEGURIDAD INFORMATICA
= AUTOMATIZACION DE PROCESOS
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OBJETO DE LA PROFESION DE
INGENIERIA INFORMATICA

ING.,
INFORMATICA

[
»

|

Ingenieria

de manera que se pueada prevenir,
desarrollar y administrar y controlar
actividades en area tecnologica como lo
relacionado con la Sequridad, las Redes y
Telecomunicaciones , Automatizacion de
Procesos y la Gestion de Datos

sustentable y de las nuevas tecnologias de
la informacion y comunicacion que
ayudaran a reducir la brecha tecnologica
ael pais y garantizar la soberania y reducir,
la dependencia tecnologica
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CAMPO DE ACCION DEL EGRESADO

Colabora cor Redes y Telecomunicaciones

v CUERPO DE SEGURIDAD : v ESTADO /= \[=r4{e]W:\\\[e)
DEL ESTADO . L8 SECTOR BANCARIO

v'SECTOR BANCARIO CEieE > FINANCIERO
FINANCIERO S SECTOR INDUSTRIAL —

¥'SECTOR INDUSTRIAL — Y o b
EMPRESARIAL DESARROLLO DEL PARQUE

TECNOLOGICO

Gestion de Datos

YESTADO VENEZOLANO Automatizacion de Procesos

v'SECTOR BANCARIO | e .
FINANCIERO N B > ADO VENEZOLANS
v'SECTOR INDUSTRIAL — 7/ o) v'SECTOR BANCARIO

EMPRESARIAL =7 F FINANCIERO
vDESARROLLO DEL e v'SECTOR INDUSTRIAL —

PARQUE TECNOLOGICO . _ EMPRESARIAL
v DESARROLLO DEL PARQUE

TECNOLOGICO
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OFERTA ACADEMICA

TECNICO SUPERIOR UNIVERSITARIO EN
TRANSPORTE ACUATICO

MENCIONES:
= NAVEGACION Y OPERACIONES ACUATICAS

= MAQUINAS MARINAS.




OBJETO DE LA PROFESIC')N, DE
T.5.U. EN TRANSPORTE ACUATICO

TSU. Transporte
Acudtico

v

I.S.U

Gestion

La Carrera dotara al profesional

Contribuir a la formacion de recursos humanos a
nivel universitario en areas del Sector Acuatico
prioritarias para el desarrollo del pais.

Desarrollar en el participante destrezas y habilidades
como basamentos para la creatividad.

Formar un individuo ético, solidario y con espiritu de
grupo, que actue con sentido critico en la
problematica de su competencia y recurra a la
busqueda de fundamentacion cientifica - tecnolégica
ante las interrogantes que se le planteen.

Formar un profesional de la Marina Mercante Técnico
Superior en Transporte Acuatico con competencias para
la operacion, planificacion, organizacién, direccion,
mantenimiento y supervision a bordo de buques
mercantes, en su especialidad ya sea que tomen
Promover el cooperativismo y otras formas asociativas a
través de la capacitacion, acompafamiento,
organizacién y ejecucion de las mismas.




POSTGRADOS
OFERTA ACADEMICA

Maestria en Transporte Maritimo

Lineas de investigacion:
Negocio Maritimo.

Seguridad del Transporte Maritimo.
Especializacion de Inspecciones Navales

Especializacion en Comercio Maritimo Internacional

Menciones:
Negocio Maritimo

Derecho Maritimo
Gestion Portuaria
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REVISION CURRICULAR

Etapa Inicial
| (
Se evidencia « Sensibilizacion a la Transformacion.
| » < < Equipos de Trabajo.
* |dentificacion de necesidades.
Desarrollo )
Se eviéencia (  Bases, fundamentos, principios curriculares.
| » < ¢ Perfiles de competencia.

» Revision de Programas y Asignaturas.

\
Implementacion
|

Se evidencia
|

» Aprobacion del Consejo Académico.

v
A

» Aprobacion del Consejo Universitario.




REVISION CURRICULAR

Actualizaciones
|

—

Aspectos Relevantes
|
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REVISION CURRICULAR

Vinculacion Curricular
y Servicio Social

Vinculacion Curricular con espacios <

de experiencias interdiciplinares
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REVISION CURRICULAR

Politica de formacion de los recursos humanos
para la implementacion de la reforma curricular

v




"Innovar es hacer extraordinario lo cotidiano, es
producir aportes significativos en busquedas que no
por propias dejan de ser universales, ni por tomarse de
otros ambitos dejan de ser pertinentes, pero requiere
desde siempre una postura frente al mundo”

(Gabriel Garcia Marquez)




